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预算管理一体化系统绩效自评和部门评价
填报操作说明

一、绩效自评
（一）自评工作填报
部门（单位）经办岗登陆系统后（注意：登录年份选择上一年度），通过【预算绩效】---【绩效自评管理】---【绩效自评填报】菜单进行填报。
[image: 5280346d406634f795e8761921415cc]
[image: ]
1.项目支出自评填报（经办岗）
1.1系统填报
预算单位选中项目，点击【填报/修改】按钮进行自评填报，填写完成后点击“送审”菜单送审即可。
[image: ]

填报页签说明：
[image: ]【项目基本信息】展示自评项目的基本信息内容。
【预算执行情况】根据项目执行情况进行数据抓取，用户也可以对抓取的数据进行修改保存。

[image: ]【指标完成情况】中预算单位需要填报三级指标的实际完成值、权重和实际得分。
【自评补充信息】完成的绩效自评的其他信息填写，如绩效目标完成情况。
[image: ]
1.2绩效自评表导出（如以后工作需要，可通过此功能导出使用）
系统为用户提供了自评模板导出功能，用来进行填报后数据导出操作，通过【安徽自评模板导出】菜单来实现。


[image: ca10887a9dce48d9e7832ee071d9fe0]选择下发的任务数据，点击【安徽自评模板导出】可将模板文件导出，导出文件打开后如下图所示：

项目自评填报后，“状态”列会变更为新增，预算单位可通过选择列表中的数据点击“送审”菜单完成送审操作。
2.部门整体自评填报（经办岗）
部门（单位）经办岗填报部门整体自评操作和预算单位项目支出绩效自评填报大致相同，但是需要点击“部门整体”页签，才能看到数据。
[image: ]
 2.1系统填报
[image: ]选中数据，点击【填报/修改】菜单进行自评内容填报。
 【部门基本信息】展示部门的基本信息内容，不可修改。
[image: ]
【预算执行情况】页签用来填报任务完成情况，通过左下角的“+”和“-”进行记录数增加和删除。
[image: 8763c229e21a4cc92fc8d0f93467348]【指标完成情况】需要填写三级指标的“实际完成值”、“权重”、”实际得分”，对偏离程度较高的指标，还需填写“偏差原因及改进措施”一栏。
 
[image: 21180c6476dd52d3907ebd2161d3f69]








【自评补充信息】自评得分和自评结论根据填写指标情况展示，无法修改，年初设定目标也是只读状态，不能修改。需要用户填写年度总体目标完成情况综述和整改措施及建议。
[image: ]【附件管理】可以进行附件上传操作。
[image: aca7f865e6840ba40e8d92a16f9ed9d]

 2.2绩效自评表导出（如以后工作需要，可通过此功能导出使用）
部门整体自评填报也支持模板导出功能，用来进行填报后数据导出操作。通过【安徽自评模板导出】菜单来实现。
选择下发的任务数据，点击【安徽自评模板按导出】可将模板文件导出，导出文件打开后如下图所示：
[image: e145a43cf5f6fbd00979f9b524495f3]
（二）自评审核（部门审核岗）
部门审核岗通过菜单【预算绩效】---【绩效自评管理】---
[image: ]【绩效自评审核】，对填报的项目支出和部门整体支出绩效自评进行审核。审核操作界面可进行数据“审核”和“退回”的操作。
（三）绩效自评查询
通过【预算绩效】---【绩效自评】--【绩效自评查询】菜单可以进行绩效自评结果查询操作。
[image: ]点击【查看明细】进行查看自评的明细内容。 
二、部门评价
部门评价需要部门审核岗先进行项目和部门整体申报并送审，再进行部门评价成果上传。
（一）部门评价项目申报（部门审核岗）
[image: ]部门审核岗通过菜单【预算绩效】---【部门评价】---【部门评价项目申报】进行项目申报。
部门审核岗通过【选择项目】按钮进行任务确定，通过切换“项目支出”和“部门整体”页签可进行评价项目选择和部门整体任务确定。
[image: 81879f0a2a96869b74741399b09adda]
待任务出现在【待确认】页签中，此时可以进行项目和部门整体任务送审操作。
[image: ]
[image: 69a5d297862b37ca5bc8569bcb2e5df]（二）部门评价项目成果上传（部门审核岗）
进行任务送审后，部门审核岗可通过菜单【部门评价】---【部门评价成果申报】进行成果上传。
[image: ]
通过【评价成果上传】按钮，切换“项目支出”和“部门整体”页签，分别上传评价通知、评价方案、评价报告和其他材料。
【送审】用来对已上传成果的任务进行成果审核。
【查看项目明细】用来查看任务的基本信息。
[image: ]（三）部门评价结果查询
通过【预算绩效】--【部门评价】--【部门评价结果查询】菜单可以进行部门评价结果查询操作。
选中具体的项目（部门整体），点击【查看评价成果】进行项目评价成果查看。
[bookmark: _GoBack][image: ]
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